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 ROMÂNIA

JUDEŢUL SUCEAVA

MUNICIPIUL CÂMPULUNG MOLDOVENESC

CONSILIUL LOCAL

                     PROIECT

 HOTĂRÂRE
privind aprobarea Codului de etică și integritate al funcționarilor publici și al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc și al instituțiilor subordonate Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc
Consiliul Local al Municipiului Câmpulung Moldovenesc, întrunit în ședința ordinară din data de_________ 2019.
Având în vedere:

· Expunerea de motive prezentată de Primarul Municipiului Câmpulung Moldovenesc, înregistrată la nr. _________/ 2019;
· Raportul Compartimentului resurse umane înregistrat la nr.________/2019;
· Raportul Compartimentului juridic înregistrat la nr.________/2019;
· Raportul Compartimentului audit public intern înregistrat la nr.________/2019;

· Prevederile Cap. IV, lit. a) Standardul 1 – Etică și integritate din anexa la Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entităților publice;
·  Măsurile de prevenire a corupției, prevăzute în Anexa nr.3, la Hotărârea Guvernului nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei Naţionale Anticorupţie pe perioada 2016 – 2020;
· Prevederile art. 3 și 4 din Legea nr. 571/2004 privind protecţia personalului din autorităţile publice, instituţiile publice şi din alte unităţi care semnalează încălcări ale legii;

· Prevederile art. 3  din Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată;

· Prevederile art. 3 din Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autorităţile şi instituţiile publice.
În temeiul art. 36 alin.(2) lit. a) și alin. (3) lit. b), art. 45 alin.(1) și art. 47 din Legea nr. 215/2001 a   administraţiei publice locale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
                                                        H O T Ă R Ă Ş T E :
        Art.1. Se aprobă Codul de etică și integritate al funcționarilor publici și al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc și al instituțiilor subordonate Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
        Art.2. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă Hotărârea Consiliului Local nr. 38 din 28 martie 2007 privind Codul de conduită a funcționarilor publici și a personalului contractual din Primăria Municipiului Câmpulung Moldovenesc.       
      Art.3. Primarul municipiului Câmpulung Moldovenesc prin aparatul de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc, va aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.    

                                                                                Iniţiator,

P R I M A R ,

Negură Mihăiţă


