PAGE  

JUDEŢUL SUCEAVA

PRIMĂRIA MUNICIPIULUI CÂMPULUNG MOLDOVENESC

Direcția administratie publică – Compartiment resurse umane
Nr._______din__________2023
Raport de specialitate

la proiectul de hotărâre privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții la Biblioteca Municipală Câmpulung Moldovenesc

        Compartimentul resurse umane din cadrul Direcției administrație publică din aparatul de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc, primind spre analiză proiectul privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții la Biblioteca Municipală Câmpulung Moldovenesc, referă următoarele: 
         Biblioteca Municipală Câmpulung Moldovenesc este o instituţie publică de cultură de interes municipal, având forma juridică nonprofit, conform Legii bibliotecilor nr. 334/2002, cu modificările și completările ulterioare, ce funcționează sub autoritatea Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc.
Misiunea Bibliotecii Municipale Câmpulung Moldovenesc este constituirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea și conservarea colecțiilor de cărți, publicațiilor seriale, a altor documente de bibliotecă și a bazelor de date pentru a facilita utilizarea acestora în scop de informare, cercetare, educație sau recreere, precum și inițierea, organizarea și desfășurarea de proiecte și programe culturale, inclusiv în parteneriat cu alte instituții publice de profil. Activitatea bibliotecii se structurează și se dimensionează prin raportare la necesitățile utilizatorilor, oferind acces liber, gratuit și nediscriminatoriu la informație și cunoaștere.
         În conformitate cu prevederile art. 44 alin.(4) din Legea nr. 334/2002 – Legea bibliotecilor, republicată, cu modificările și completările ulterioare, organigrama și statul de funcții ale bibliotecii se aprobă de către autoritatea finanțatoare, conform legii.
         Organigrama si statul de funcții la Biblioteca Municipală Câmpulung Moldovenesc au fost aprobate prin Hotărârea Consiliului Local nr.  37 din 25 martie 2021.
         Prin Referatul de necesitatea al managerului Bibliotecii Municipale înregistrat cu nr. 959/10.01.2023, se propun două modificări față de structura posturilor existente, având în vedere necesitatea îndeplinirii obiectivelor propuse prin proiectul de management asumat și în intenția de a redeschide Biblioteca pentru public, cu toate serviciile funcționale, începând cu a doua jumătatea a anului în curs, prezentate detaliat în referatul de aprobare al primarului.
         Urmare celor prezentate, compartimentul resurse umane consideră că proiectul privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții la Biblioteca Municipală Câmpulung Moldovenesc, este  necesar și oportun.
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