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ROMÂNIA

JUDEŢUL SUCEAVA

MUNICIPIUL CÂMPULUNG MOLDOVENESC

PRIMAR

                                     Nr._______ din________2020
REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotărăre privind aprobarea organigramei și a statului de funcții pentru Muzeul „Arta Lemnului” – Câmpulung Moldovenesc

Având în vedere Hotărârea Consiliului Local nr.152 din 17 decembrie 2019 și Hotărârea Consiliului Local nr.34 din 28 martie 2007, Muzeul “Arta Lemnului„ Câmpulung Moldovenesc cuprinde în structura sa 10 posturi, după cum urmează:
· 1 post vacant de director, grad II, funcție contractuală de conducere, temporar ocupată;
· 2 posturi ocupate de muzeograf, grad.I, studii superioare, funcții contractuale de execuție;
· 1 post de inspector comunicare relații publice, grad.I, studii superioare, funcție contractuală de execuție, temporar vacantă;
· 1 post ocupat de economist, grad.I, studii superioare, funcție contractuală de execuție;
· 1 post ocupat de restaurator, grad.I, studii medii, funcție contractuală de execuție;
· 1 post ocupat de supraveghetor, grad.I, studii medii, funcție contractuală de execuție;

· 1 post vacant de muncitor calificat, grad.I, studii medii/generale, funcție contractuală de execuție;

· 1 post vacant de îngrijitor, grad.I, studii medii/generale, funcție contractuală de execuție;

· 1 post ocupat de îngrijitor, grad.I, studii medii/generale, funcție contractuală de execuție.
  Conform prevederilor Ordonanței de Urgență nr.189 din 25 noiembrie 2008 privind managementul instituțiilor publice de cultură, cu modificările și completările ulterioare, managementul instituțiilor publice de cultură este încredințat unui manager, persoană fizică, ce a câștigat concursul de management și a încheiat un contract de management cu autoritatea (Consiliul Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc reprezentată prin Primar).Managerul nu este funcționar public, nu este angajat cu contract individual de muncă și nu are statut de funcție de autoritate publică.
      Având în vedere cele menționate, pentru asigurarea desfășurării în bune condiții a activității muzeului și realizarea scopului și a obiectivelor pentru care a fost înființat se impune:
1. transformarea funcției contractuale vacante de conducere de director în funcție vacantă de manager;
2. numirea managerului interimar la Muzeul “Arta Lemnului„ Câmpulung Moldovenesc prin dispoziție a primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc;
3. organizarea concursului de proiecte de management. 
     Pregătirea concursului de proiecte de management constă și în desemnarea componenței comisiei de concurs și de soluționare a contestațiilor, ea fiind compusă și din specialiști în domeniul muzeelor.În acest sens, se vor solicita instituțiilor specializate desemnarea unor membri în comisia de concurs și de soluționare a contestațiilor.
     Pentru buna desfășurare a activității viitoare am propus și transformarea funcției contractuale vacante de muncitor calificat, grad.I, studii medii/generale, în conservator, grad II, studii superioare,  funcție contractuală de execuție.
 Drept urmare, Muzeul “Arta Lemnului„ Câmpulung Moldovenesc va avea următoarea structură:

· 1 post vacant de manager, grad I
Secția etnografie:
· 2 posturi ocupate de muzeograf, grad.I, studii superioare, funcții contractuale de execuție.
Secția patrimoniu, conservare, supraveghere:
· 1 post vacant de conservator, grad II, studii superioare, funcție contractuală de execuție;
· 1 post ocupat de supraveghetor, grad.I, studii medii, funcție contractuală de execuție;

· 1 post vacant de îngrijitor grad.I, studii medii/generale, funcție contractuală de execuție;

· 1 post ocupat de îngrijitor grad.I, studii medii/generale, funcție contractuală de execuție.
Secția educație, relații publice, marketing, organizare expoziții:

· 1 post ocupat de inspector comunicare relații publice, grad.I, studii superioare, funcție contractuală de execuție;

· 1 post ocupat de economist, grad.I, studii superioare, funcție contractuală de execuție.
Secția restaurare:
· 1 post ocupat de restaurator, grad.I, studii medii,  funcție contractuală de execuție.
Total: 10 posturi

Cu aceste explicații, supun aprobării Consiliului Local proiectul de hotărâre privind aprobarea Organigramei și Statului de funcții pentru Muzeul “Arta Lemnului„ Câmpulung Moldovenesc.
                                                 Primar,

                                    NEGURĂ MIHĂIȚĂ
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