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ROMÂNIA

JUDEŢUL SUCEAVA

MUNICIPIUL CÂMPULUNG MOLDOVENESC

PRIMAR

                                     Nr._______ din________2019
EXPUNERE DE MOTIVE

Având în vedere :
· Prevederile art. 390 alin.(2), art. 409 alin.(3) lit.b), art. 540 lit.a) și b), art. 610 alin.(1) și art. 611 alin.(1) din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
· Hotărârea Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc nr.103/2018 privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc şi ale instituţiilor subordonate.

· Prevederile art. 129 alin.(2) lit.a) și alin. (3)  lit.c.), art. 139 alin. (1) și art. 140 din Ordonanța de Urgență  nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
Înaintez spre analiză și aprobare:
1.Transformarea funcției publice vacante de inspector, clasa I, grad profesional asistent în inspector, cl.I, grad profesional debutant, în cadrul Centrului Național de Informare și Promovare Turistică – Câmpulung Moldovenesc.
     Am avut în vedere faptul că în prezent Centrul Național de Informare și Promovare Tursitică – Câmpulung Moldovenesc are în structura sa trei posturi, din care două sunt ocupate, îndeplinindu-se astfel parțial indicatorii obligatorii asumați prin proiectul “Creare și dotare Centrul Național de Informare și Promovare Turistică” - cod SMIS 54727. În acest sens, pentru a crește probabilitatea ocupării și celui de-al treilea post propun Consiliului Local această modificare. 
2. Transformarea funcției publice vacante de inspector, clasa I, grad profesional debutant în inspector, cl.I, grad profesional superior, în cadrul Compartimentului situații de urgență, securitate și sănătate în muncă.
     Am avut în vedere necesitatea angajării în cadrul Compartimentului situații de urgență, securitate și sănătate în muncă a unei persoane calificate cu vechime și implicit experiență pentru a îndeplini atribuțiile unei activități complexe privind stabilirea și aplicarea unor planuri de măsuri la nivel local, armonizate cu legislația în domeniu, privind evitarea unor accidente sau catastrofe în caz de incendii, inundații, cutremure, sau alte calamități naturale.
3. Înființarea în cadrul Serviciului impozite și taxe – Direcția economică a unui post de casier - funcție contractuală cu normă întreagă, pe perioadă nedeterminată..
     Am avut în vedere și am aprobat referatul directorului economic (anexat) prin care se menționează că unul dintre cei doi casieri din cadrul Serviciului impozite și taxe urmează a fi promovat. Promovarea se va face prin transformarea postului de casier - funcție contractuală în inspector de specialitate, gradul II ca urmare a obținerii unei diplome de nivel superior și a promovării examenului organizat în acest sens.
4.Transformarea funcției publice generale de secretar al municipiului Câmpulung Moldovenesc în funcție publică specifică de secretar general al municipiului Câmpulung Moldovenesc.
5.Schimbarea denumirii celor două funcții publice de execuție din structura Compartimentului achiziții publice, respectiv inspector, clasa I, grad profesional superior și consilier clasa I, grad profesional superior în consilier achiziții publice, cl I, grad profesional superior.  
      Am avut în vedere punerea în aplicare a modificărilor apărute ca urmare a adoptării Codului administrativ, mai precis obligativitatea autorităților publice locale de a aproba structura organizatorică prin care se stabilesc funcțiile publice enumerate la punctele 4 și 5.
Fac precizarea că pentru denumirea noilor funcții publice salarizarea nu se schimbă.
Cu aceste explicații, supun aprobării Consiliului Local acest proiect de hotărâre.
                                             Primar,
                                 NEGURĂ MIHĂIȚĂ
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