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JUDEŢUL SUCEAVA

PRIMĂRIA MUNICIPIULUI CÂMPULUNG MOLDOVENESC

DIRECȚIA ADMINISTRAȚIE PUBLICĂ
                                          Nr._______ din________2022
Raport de specialitate

la proiectul de hotărâre privind desemnarea reprezentanților Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc în comisia de evaluare a probei de interviu, la concursul organizat în vederea ocupării funcțiilor de director adjunct din
unitatea de învățământ preuniversitar Colegiul Silvic “Bucovina” Câmpulung Moldovenesc

- sesiunea iunie – octombrie 2022 - 

          Inspectoratul Școlar Județean Suceava, prin adresa nr 8159/29/09.08.2022, solicită să fie desemnați prin hotărâre de consiliu local, câte un reprezentant al consiliului local și un membru supleant în comisia de evaluare a probei de interviu, constituită pentru Colegiul Silvic “Bucovina” Câmpulung Moldovenesc, unitate de învăţământ preuniversitar din municipiul Câmpulung Moldovenesc, la concursul organizat în vederea ocupării funcției de director adjunct, sesiunea iunie – octombrie 2022.

Potrivit prevederilor art.5 alin. (4) lit. c) din Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului pentru ocuparea funcțiilor de director și director adjunct din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, aprobată prin Ordinul ministrului educației nr. 4597/06.08.2021, cu modificările și completările ulterioare, se constituie comisia de evaluare a probei de interviu, pentru fiecare unitate de învăţământ, având ca membri și un reprezentant al consiliului local precum și un membru supleant, desemnați prin hotărâre a consiliului local. Persoanele desemnate trebuie să aibă studii superioare.

Drept urmare, în conformitate cu prevederile legale menționate mai sus, din partea Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc va fi desemnat prin hotărâre de consiliu local, câte un reprezentant al consiliului local și un membru supleant în comisia de evaluare a probei de interviu, constituită pentru Colegiul Silvic “Bucovina” Câmpulung Moldovenesc, unitate de învăţământ preuniversitar din municipiul Câmpulung Moldovenesc, la concursul organizat în vederea ocupării funcției de director adjunct, sesiunea iunie – octombrie 2022.
În concluzie, compartimentul resurse umane consideră că prezentul proiect de hotărâre respectă legislația în vigoare și este oportun. 
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