

JUDEŢUL SUCEAVA

PRIMĂRIA MUNICIPIULUI CÂMPULUNG MOLDOVENESC

DIRECȚIA ADMINISTRAȚIE PUBLICĂ
                                               Nr.________  din ____________2022
RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotărâre privind aprobarea

structurii organizatorice a Spitalului Municipal Câmpulung Moldovenesc
Compartimentul resurse umane din cadrul Direcției administrație publică din aparatul de specialitate al primarului municipiului Câmpulung Moldovenesc analizând proiectul inițiat de domnul Primar privind aprobarea structurii organizatorice a Spitalului Municipal Câmpulung Moldovenesc, referă următoarele:
Prin Hotărârea Consiliului Local al municipiului Câmpulung Moldovenesc nr. 147 din 25 noiembrie 2021, s-a aprobat structura organizatorică la Spitalul Municipal Câmpulung Moldovenesc. 

Față de structura aprobată anterior, Spitalul Municipal propune includerea în structura organizatorică a Spitalului Municipal Cîmpulung Moldovenesc a Blocului Operator, ce are drept scop creșterea adresabilității pacienților la servicii medicale complete și îndeplinește prevederile Ordinului  M.S. nr. 914/ 2006. Structura blocului operator, circuitele funcționale și personalul ce va desfașura activitatea în cadrul acestuia sunt prezentate detaliat atît în adresa spitalului, cât și în referatul de aprobare al primarului. 
În conformitate cu prevederile art. 172 alin. 7) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, precum  şi  prevederile Capitolului III, pct. 2, lit. c) din Strategia de descentralizare în sistemul de sănătate, aprobată prin H.G. nr. 562/2009, competenţa privind aprobarea modificărilor de structură organizatorică pentru unităţile sanitare cu paturi al căror management a fost transferat autorităţilor administraţiei publice locale, revine Consiliului local, după obţinerea avizului conform de la Ministerul Sănătăţii.

Prin adresa nr.AR15471/REG1/15955/DPSS4822/02.09.2022 a Ministerului Sănătății, Spitalul Municipal a primit avizul favorabil privind modificarea structurii organizatorice. 
           Cu precizările de mai sus, compartimentul resurse umane consideră că prezentul proiect de hotarare respectă legislația în vigoare și este oportun.
               Avizat,                    
          Director executiv,                                                       Compartiment resurse umane, 
Crăciunescu Diana-Mihaela                                               Insp. Timu Lenuța

